




Центр опережающей профессиональной подготовки Владимирской области на базе ГАПОУ ВО «ВлГК им.Советкина» 

 

БАЗОВЫЙ ЦЕНТР КАРЬЕРЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ  

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ (БЦК ВО) 

 
План работы БЦК на 2025 год 

 
Цель: создание условий для эффективного профессионального развития студентов и выпускников, содействие их успешной интеграции в 

рынок труда, а также формирование конкурентоспособных специалистов, востребованных на современном рынке. 

Задачи: 

1. Оказание методической поддержки и координация деятельности Центров карьеры ПОО (далее ЦК) по организации практик и стажировок 

на предприятиях и трудоустройстве, в том числе для выпускников с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (OB3).  

2. Мониторинг деятельности Центров карьеры профессиональных образовательных организаций Владимирской области.  

3. Проведение мониторинга занятости выпускников, завершивших обучение по программам среднего профессионального образования в 

профессиональных образовательных организациях, расположенных на территории Владимирской области. 

4. Сбор и тиражирование лучших практик по содействию занятости выпускников. 

5. Партнерство с предприятиями, организациями и учреждениями, заинтересованными в кадрах, и проведение мероприятий, 

содействующих занятости выпускников.  

6. Информирование студентов и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда с целью обеспечения максимальной возможности их 

трудоустройства. 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1 2 3 4 

1.  Работа базового центра карьеры  В течение года Специалисты БЦК 

2.  
Обновление и наполнение страницы Базового центра карьеры на портале ЦОПП 

Владимирской области 
Систематически Специалисты БЦК 

3.  Координационная работа центров карьеры в ПОО В течение года Специалисты БЦК 

4.  
Организация рабочих совещаний, конференций для руководителей ЦК с целью 

обмена опытом и тд. 
В течение года Специалисты БЦК 

5.  Тиражирование лучших практик центров карьеры региона В течение года Специалисты БЦК 

6.  

Утверждение, актуализация плана мероприятий по содействию занятости 

выпускников в профессиональных образовательных организациях на период 2025-

2026 учебного гг. 

До 26 сентября Специалисты БЦК 

7.  
Поиск вакансий по специальностям: 

– базы данных ЦЗ; 
В течение года Специалисты БЦК 



– прямые запросы предприятий. 

8.  Формирование банка по вакансиям, предлагаемым работодателями В течение года Специалисты БЦК 

9.  Сбор и анализ данных по трудоустройству выпускников ПОО области По запросу Специалисты БЦК 

10.  

Проведение мониторинга занятости выпускников, в том числе с инвалидностью, 

ограниченными возможностями здоровья по образовательным организациям в 

разрезе профессий и специальностей 

В течение года Специалисты БЦК 

11.  Мониторинг кадровой потребности предприятий ОПК Владимирской области Еженедельно Специалисты БЦК 

12.  
Сбор информации о предполагаемом трудоустройстве студентов выпускных 

курсов  
Апрель Специалисты БЦК 

13.  

Выявление групп риска (категорий выпускников, профессий и специальностей, с 

которыми сопряжен наибольший риск нетрудоустройства) и проработка 

универсальных и адресных мер по содействию в их трудоустройстве. 

В течение года Специалисты БЦК 

14.  

Организация консультационной работы: 

- по технике и технологии трудоустройства; 

- по технике и технологии организации малого бизнеса; 

- по правовым вопросам трудоустройства. 

В течение года Специалисты БЦК 

15.  
Осуществление консультационной поддержки по формированию и реализации 

индивидуального перспективного плана профессионального развития выпускника 
В течение года Специалисты БЦК 

16.  Экскурсии на ведущие предприятия специальностей подготовки  В течение года Специалисты БЦК 

17.  

Проведение групповых социальнопсихологических тренингов совместно с ПОО 

для обучающихся и выпускников по вопросам трудоустройства и поведения на 

рынке труда, адаптации к профессиональной деятельности 

В течение года Специалисты БЦК 

18.  
Профориентационное тестирование и карьерное консультирование молодых 

специалистов, студентов и выпускников ПОО 
В течение года Специалисты БЦК 

19.  
Организация курсов повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки для выпускников. 
В течение года Специалисты БЦК 

20.  

Подготовка информации для работодателей о реализуемых ПОО программах, 

количестве студентов и выпускников по профессиям, специальностям, сферам 

профессиональной деятельности 

По запросу 

работодателя 
Специалисты БЦК 

21.  
Организация обучения по программам дополнительного образования и 

программам профессионального обучения 
В течение года Специалисты БЦК 

22.  Ярмарки вакансий, собеседования с работодателями, организация «Дней карьеры» В течение года Специалисты БЦК 

 


